
微言有义

一些中小学盛行“阴阳课表”：一张符合关
于体育课规定，用于迎查；另一张，则用来实际
执行。日前，北京出台中小学“体育八条”，明
确通过打造“能出汗的体育课”、大力开展学生

班级联赛等举措，将身心健康教育融入学校全
员、全方位、全过程育人体系。其中，明令禁止
“阴阳课表”，引发关注和讨论。

据北京日报客户端
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2月 18日，湛江市生态环境局召
开新闻发布会，介绍我市2024年生态
环境质量状况以及相关工作情况，并
就记者提问进行了回答。（据 2月 19
日《湛江晚报》）

“天不言而四时行，地不语而百物
生。”大自然是人类赖以生存的家园，
生态环境保护至关重要。去年，湛江在
生态文明建设和生态环境保护领域成绩
斐然，空气质量“领鲜”全省，AQI达
标率高达 97.8％，PM2.5 浓度为 21.4 微
克／立方米，连续5年优于世界卫生组
织目标值，六项主要污染物全面达标。
地表水国考断面水质优良率完成考核目
标，县级及以上饮用水源水质达标率保

持 100％，湖光岩湖入选省级美丽河湖
优秀案例。近岸海域优良水质面积比例
为95.4％，超过省下达目标，金沙湾入
选国家级美丽海湾。这些亮眼的数据，
是湛江坚持绿色发展理念的生动体现，
彰显了这座城市守护生态环境的坚定决
心和强大行动力。

湛江的生态成效，得益于系统且精
准的治理策略。在大气污染防控方面，
工业源、移动源、面源协同治理，多管
齐下。大力推进工业源污染物减排，完
成涉VOCs企业分级管控评估和燃气锅
炉低氮改造；强化移动源污染防治，对
柴油货车、非道路移动机械等严格抽
检；加强面源精细化管控，严打露天焚

烧、违规燃放烟花爆竹等行为。水环境
整治上，“工程＋管理”双拳出击，“一
断面一方案”推进水质攻坚，强化问题
分析预警，推动鹤地水库环境综合整
治，水环境质量显著改善。近岸海域治
理做到陆域海域统筹管控，推进美丽海
湾创建，完成入海排污口排查等工作，
建立岸滩垃圾清理长效机制，近岸海域
水质逐步优化。

减污降碳协同增效更是一大亮点。
八部门联合印发实施方案，推动重点用
能工业企业开展清洁生产改造，重点行
业单位产值碳排放总体呈下降趋势。积
极参与碳市场建设，超70％控排企业配
额出现盈余，配额总盈余量创历史新

高，实现了经济收益与生态效益的双
赢。这种创新做法，为其他地区提供了
宝贵的借鉴经验，证明经济发展与环境
保护并非矛盾对立，而是可以相辅相
成、协同共进。

“生态兴则文明兴，生态衰则文明
衰。”湛江的实践充分表明，只要坚定
不移地走绿色发展之路，持续推进生态
环境保护工作，就一定能实现天更蓝、
水更清、景更美的美好愿景。在新的征
程上，应继续秉持“绿水青山就是金山
银山”的理念，不断巩固和拓展生态环
境保护成果，让绿色成为湛江发展最亮
丽的底色，为建设美丽中国贡献更多的
湛江力量，续写更加辉煌的绿色篇章。

让绿色成为湛江金名片
蔡延鹏（赤坎）

界面新闻 针对此前有人
在网络上造谣“L3级自动驾驶
首例判决”，总部位于广州的小
鹏汽车法务部 2月 17日晚发布
公告，称向公安机关报案后，案
件已迅速侦破，主要犯罪嫌疑
人涉嫌寻衅滋事罪到案。目前
该案件仍在继续侦办中。

微评 近日，某微博用户在
多平台发布题为《L3 级自动驾
驶首例判决！车企担责 70％，
智驾法规全面重构》的文章。
对此，小鹏汽车人士表示，该不
实信息被大量媒体跟进转发、
扭曲加工、发酵传播，严重影响
到企业的声誉，干扰了企业的
正常生产经营。广州天河区法
院也向媒体明确回应，经核查

“该院未有网传文章所称的判
决案件”，直接否认了相关传言
的真实性。在这起典型案例
中，有一个细节值得细读——
其一、“目前，各平台已删除涉
事文章。”其二、“该不实信息被
大量媒体跟进转发、扭曲加工、
发酵传播。”我们就不得不质
问，为何各平台和一些媒体都

迫不及待地“抢发”这条消息？
抢发或转发之前，到底有没有
深入核实过，比如有没有向小
鹏汽车了解过、求证过？显然
的是，肯定没有！从这个角度
看，就明白为何有那么多新闻
或消息时不时会出现反转的情
况了。从这个角度看，造谣者
当然要承担相应法律责任的，
但涉事平台和相关媒体呢，难
道也不是“共犯”吗？由此往深
里说，广州公安机关的“迅速破
案”和广州天河区法院的“明确
回应”，传递出的信号就极其鲜
明：维护社会秩序、保护企业合
法权益、打击违法犯罪行为，坚
决捍卫智能驾驶科技企业的发
展。我们注意到，近日，最高人
民法院发布6个企业名誉权司
法保护典型案例，重读这些典
型案例，有自媒体账号发“黑
稿”诋毁企业名誉的，有针对企
业创始人发表贬损性言论的
……典型案例的发布，传递的
信号同样是强烈的：为企业家
创造一个可以一心一意创业、
创新的风清气正的环境。

早春时节，各地农民不误春
光，加紧开展农业生产，田间地
头呈现一派生机勃勃的景象。
（据2月18日《湛江日报》）

当下，广大乡村铆足拼劲、
干劲，抢抓农时，打好春耕备耕

“主动仗”。广袤大地上正奏响一
首首“热辣滚烫”的春耕进行曲。

俗话说，春耕未动，农资先
行。“服务保障曲”无疑是春耕
进行曲里重要乐章。既要搞好农
资的调配，开设农资运输绿色
通 道 ， 对 化 肥 等 物 资 优 先 调
送、卸车和办理，保障农资储
备充足；又要选派服务小分队
下到田间地头，加强农机作业
服务保障，组织好农业社会化
服务，助力春耕备耕。

百事农为先，科技显身手。
“科技兴农曲”自然是春耕进行
曲里最美妙的乐章。必须坚持向
科技要产量、要效益、要竞争
力，通过品种的改良、农田基础
设施的改进和农作技术的进步，
保障粮食生产增产增收。同时，
让互联网、自动化、人工智能等
现代科技广泛应用于春耕备耕，
努力实现“耕、种、播、收”的
全程机械化，让广大农民朋友从
会种田跃升“慧”种田，吃上

“智慧粮”。
春季田管，举足轻重。“田

间管理曲”当然是春耕进行曲里
关键乐章。要抢前抓早，科学落
实田管措施，做好灾害性天气防
范和病虫害防控等应对准备，努

力降低灾害损失。农业技术人员
更要深入田间地头、进村入户

“传经送宝”，指导田间管理，为
粮食丰收奠定坚实基础。

绿色是农业的亮丽底色，奏
响生态“和谐曲”是春耕进行曲
里不可缺失的乐章。必须在春耕
生产中注重绿色生态，比如，落
实有机肥购买补助政策，大力推
广人畜粪便、草木灰等有机肥的
存储和使用，多措并举推动绿色
生产方式在广袤田野落地生根、
开花结果。

最是一年春好处，春耕春播
正当时。新的耕耘已经开始，新
的丰收正在孕育，就让这奏响的
春耕进行曲来得更“热辣滚烫”
一些吧！

奏响“热辣滚烫”春耕进行曲
□ 艾才国

造谣“L3级自动驾驶首例判决”已侦破

央视网 近日，广州市白
云区人民政府新市街道办事处
发布环卫工人招聘公告，而招聘
所列的基本条件提到，年龄 35
周岁及以下，持有汽车驾驶证照
者可以适当放宽至40周岁。

微评 有网友在社交平台
发文称，“卷翻天，街道办招环
卫工只招90后”。我们知道，根
据世界卫生组织的说法，“44岁
以下都是青年人”，怎么一到职
场上，35 岁就成“大龄求职者”
了？说回来，“环卫工只招35岁
以下”，广州市白云区新市街道
办事处工作人员回应媒体记
者称这次招聘的条件是根据单
位用工需求，招聘的岗位包括
司机岗，路面保洁或者搬运
岗。面对招聘年龄设置是否过
于年轻的质疑，该工作人员进
一步回应称，“不能戴有色眼镜
去看待这个行业，认为环卫工
作只有年龄偏大的人才会选
择。”这解释，有没有道理呢？

坦率地讲，也有一点。问题是，
这样的招聘显然涉嫌违反了劳
动法。遗憾的是，因招聘年龄
限制引发热议的还有：今年 2
月，长沙市望城区发布《2025年
事业引才博士公开引进公告》，
公告中的岗位计划表提到，年
龄要求为 28 周岁及以下，优秀
的可放宽至30周岁及以下。而
一个常识是，普通本科生毕业
在 22 岁左右，硕士研究生顺利
毕业时已 25 岁，普通博士生的
基本学习年限为4年，顺利毕业
时已29岁。试问一下，“28周岁
及以下”，是不是太苛刻了？再
说回，在舆论的持续关注下，对
于“环卫工只招35岁以下”，新
市街道办事处已经认识到确实
不妥，坦诚地承认“岗位条件设
置不合理、考虑不周全”，并表
示“会立即整改”。“35 岁现象”
怎么破？值得深思。但肯定的
是，是时候搬掉“35 岁现象”这
座大山了！ 和风

环卫工人“只招35岁以下”的？


